ZaAapisnica
zo zasadnutia &. 2/2021 Mestského zastupitelstva v Byté&i, konaného
dnia 3. 3. 2021 o 16,00 hodine v Dome kultury v Bytcéi

Cas ukon&enia zasadnutia: 19,40 hod.
Pritomni: podla prezenc¢nej listiny - 15 poslancov
Program: 1/ Navrh na odvolanie riaditelky ZPSaDS Jesienka Bytca.

Zasadnutie otvoril a pritomnych privital primdtor mesta p. Ing.
Miroslav Mindrc¢ik a konstatoval, ze Je pritomnych 15 poslancov,
poslanci p. Ing. Peter Weber a p. Helena Krédlikovd svoju nelGcast
ospravedlnili.

Padn primdtor dal hlasovat o ndvrhu bodu programu. Poslanci program
jednohlasne schvalili.

Za overovatelov =zépisnice Dboli schvadleni p. JUDr. Martin
Kulisek a p. Maria Lee Fujdiakova.

Za Clenov navrhovej komisie boli schvédleni p. Peter Svetlodsédk
ako predseda komisie, p. Branislav Sudolik a p. Ing. Juraj Babudik
ako ¢lenovia komisie.

Za zapisovatelku bola urcend p. Maria Kluciarova.

Poslanci program, overovatelov zapisnice, navrhovl komisiu
a zapisovatelku schvalili.

1/ Nadvrh na odvolanie riaditelky ZPSaDS Jesienka Bytca.

Navrh uznesenia:

uznesenie ¢. 27/2021
Mestské zastupitelstvo
Odvolava:
v sUlade s ustanovenim § 11 ods. 4 pism. 1) =zakona ¢. 369/1990 Zb.
o obecnom zriadeni v zneni neskorS$ich predpisov, pani Mgr. Adrianu
Ticht =z funkcie riaditelky rozpocCtove]j organizacie JESIENKA -
zariadenie pre seniorov a denny staciondr, so sidlom Treskoriova ul.
&. 813, Bytc&a, ICO: 422 199 73 s ucinnostou od 31. 3. 2021.

Padn primdtor v Gvode =zasadnutia obozndmil pritomnych, Ze Mestu bol
doruc¢eny néavrh na odvolanie riaditelky ZPSaDS Jesienka Bytca p.
Mgr. Adriany Tichej. Poslanci obdrzali Cestné prehlasenie
pracovnicok zdravotného tuseku, Ze ak odide hlavnd sestra p.
Moravcova zo =zariadenia a z dbévodu ich vvhrad k praci riaditelky,
odidu zo zariadenia. V zmysle jeho kontrolnej <&innosti, na zaklade

staZnosti je] podriadenych podal tento navrh. Je to plne
v kompetencii MZ. Informoval poslancov, Ze pozZiadal MR, aby sa na
zasadnutie zastupitelstva mohli prist vyjadrit zamestnanci

Jesienky, nakolko v zmysle rokovacieho poriadku okruh osobitne
pozvanych na rokovanie MZ urc¢i mestskd rada na navrh primdtora. MR
odporuc¢ila, Ze na zasadnutie MZ pride okrem riaditelky p. Tichej,



jej zastupkyia p. Kmetova, =zastupkyitla zamestnancov p. Durcova, p.
Moravcovéa, p. Drgonova a p. Palcekova. Teda maximdlne 6 oséb.
Padn primadtor konsStatoval, Ze poslancom boli tieZz elektronicky
zaslané vyjadrenia zamestnankyn zariadenia Jesienka. Kto mal
k uvedenému Co povedat mohol sa vyjadrit a zaslat stanovisko.

Poslanci konstatovali, ze postupne daju slovo prizvanym
zamestnankyniam Jesienky.

Riaditelka p. Adridna Ticha oboznamila poslancov, ze uspela vo
vyberovom konani a stala sa riaditelkou zariadenia v case, ked sa
zariadenie stavebne dokoncovalo, teda organizaéne zabezpecdovala
jeho zriadenie po vSetkych strédnkach. Vyjadrila Iatost, Ze nakolko
pred Vianocami sama prekonala ochorenie, bola v karanténe nemohla
byt pritomnd v zariadeni, ale najlepSie ako mohla pomdhala z domu
pri zariadovani potrebnych nalezitosti spojenych so zabezpecenim
ochrannych pracovnych pombdcok, testovania. Taktiez zabezpecovala
administrativu spojent s finanénym ukoncenim rozpoctového roka a
chodom zariadenia. Vnimala situdciu rovnako citlivo ako vsetky jej
kolegyne zo zariadenia. Je jej IGto udalosti, ktoré sa v sUvislosti
s ochorenim klientov a zamestnancov v zariadeni diali. TaZko sa jej
vyjadrovalo k Cestnému vyhlédseniu zamestnankvyn, bola S nim
obozndmend az pri pozvanke na zasadnutie mestského zastupitelstva,
svoje stanovisko pisomne doruc¢ila poslancom. S niektorymi vecami sa
jej velmi ftazko stotoznuje, nemd vedomost, Ze Dby dich umyselne
zapric¢inila svojim konanim. Mozno tym, Ze Jej komunikdcia bola
obmedzend len na telefonicky a sms kontakt a nebola pritomna pocas
riesenia problémov suvisiacich s covidom priamo v zariadeni. Velmi
si to uvedomila teraz, ked musi zvladdat zabezpecdit potrebnu
oSetrovatelskl a opatrovatelskt starostlivost, ked st zdravotnicki
zamestnanci prédce neschopni. Teda nie priamo Jju vykonava, ale
zabezpecuje odbornych zdravotnickych zamestnancov na  vypomoc
z inych socidlnych =zariadeni, aby to klienti nepocitili, oni su
vzdy na prvom mieste. Vie, akd je ich préca naroc¢nad a nemdzu jej
upriet, Ze sa snazila vzdy popri svojich pracovnych povinnostiach
venovat pozornost aj im a hlavne klientom, st u nej viZdy na prvom
mieste. Je Jjej tazko obhajovat seba, ona tie udalosti vnimala tak,
ako ich vnimala. MozZno keby bola vtedy prebehla bliZsia komunikéacia
medzi nou a vrchnou sestrou, lebo vtedy nebola v zariadeni pritomna
ani Jjej =zéastupkyna p. Kmetovd (bola v karanténe ako ona), mozno
keby ta komunikdcia by bola Dbyvald osobnéa, ze vSetky tieto
udalosti, ktoré sa potom vyvinuli by boli iné. Jej sa tazko da
vyjadrit k pocitom jej kolegyn. Skuto¢ne si svoju pracu robi
zodpovedne a svedomito. Nemdze si priznat uUmyselné zanedbavanie,
zamlCovanie skutoc¢nosti, vSetci sme ITudia a kazdy robi aj chyby.
Ona si wuvedomuje aj svoje chyby, vie sa prispdsobit podmienkam,
ktoré jej budt pontknuté na nédpravu tychto chyb. Povedala to aj
panovi primétorovi na pracovnom sStretnuti, Jje ochotnd prijat
podmienky, ktoré jej on da&. Do poslednej chvile, ked jej kolegyne
priniesli vypovede, nemala pocit, Ze by t& situdcia v zariadeni
bola natolko vazZna. Nemd ten pocit ani teraz, Ze by sa voci Jjej



osobe niektord kolegyna spravala nejakym odmeranym spdsobom, ze by
mal pocit, Ze sa s nou nedd komunikovat alebo robil pod nejakym
nadtlakom, Ze by niekoho osocovala. Preto ona mbze za seba povedat
o Co bola pozZiadand, to sa snazila z domu urobit a zabezpecit. Ak
si nieco zle wvysvetlila, bolo to tou nedostato¢nou komunikadciou
z domu. KonStatovala, Ze bola napomocnéa.

Zastupkyna riaditelky a socidlna pracovnicka p. Jaroslava Kmetovéa
sa poslancom predstavila a povedala, Ze svoje stanovisko dala
poslancom pisomnou formou, nepovazuje za potrebné to ¢itat. Plne
sthlasi s tym ¢o povedala p. Tichéa.

Vrchna sestra p. Jadranka Moravcova poslancov oboznamila, Ze
problémy v zariadeni sa vyhrotili covidovou krizou, ale vztahy
medzi nou a riaditelkou sG zhorsené dlhsSie, =zhruba rok <¢o bola
schédza aj s panom primdtorom. Materidlne zabezpecCenie zariadila aj
pani riaditelka aj ona. Konflikt medzi fiou a pani riaditelkou pocas
karantény bol, Ze zostala sama v zariadeni. Pani riaditelka aj Jjej
zastupkyna boli v karanténe. To sa samozrejme mdze stat. Ona sa
snazila urobit ¢o mohla, od réna od 6,00 hodiny do vecera aj do
20,00 hodiny denne pracovala, zhénala persondl, bola rada, Ze boli
vykryté sluzby. Celou pandémiou pres$li, v januari 13. prisiel 1list
od pani riaditelky, kde jej pokladala rdézne otéazky, vytvkala jej aj
starostlivost o klientov. Potom prisiel druhy 1list, kde Ju
upozornila na porusenie pracovnej discipliny s moZnym rozviazanim
pracovného pomeru. Tu Jje]j pisala, Ze neuposluchla Jjej nariadenie.
Vrchna sestra p. Moravcova vysvetlila, Ze v pripade =zhor3eného
zdravotného stavu tento konzultuje s lekarom klienta a jej
odbornost Jje dostacdujuca na to, aby zdravotny stav posudila. Stav
klientky, 96 rocCnej pani, pri ktorej postup jej riaditelka vytkla,

konzultovala s jej 1lekdrkou p. Hartelovou, nebolo nutné wvolat
rychlu zdravotni sluzbu. Zariadenie Jesienka mé& dobru povest. Svoju
robotu robi dobre a nacas, robila projekty - zdhrada, zdvihadk a ani

jedno dakujem od pani riaditelky nepocula. Rozhodla sa dat vypoved,
ale v podstate sa rozhodli aj niektoré Jjej kolegyne, Ze ked odide
ona, pdéjdu tieZ. Ubezpecila pritomnych, Ze o klientov =zariadenia
bolo vzdy dobre postarané.

Stanicné sestra p. Ivana Durcova, zastupkyna zamestnancov,
vysvetlila, Zze ide o to, Ze zamestnanci su Sokovani z toho, Zze pani
riaditelka obvinuje pani vrchnl, Ze neuposltchla Jjej nariadenie,
lebo pani vrchnd je profesiondl. Nezhody boli uz pocas roka, ako
spomenula pani vrchnd, mali stretnutie s panom primatorom. Po tomto
sa pani riaditelka viac zaujimala o pracu na oddeleni, chodila aj
osobne, to Jjej wvydrzalo tyzden, potom sa informovala uZ len
telefonicky. Taky nezaujem o zamestnancov aj klientov. Pani
riaditelku velmi mé&lo videli na oddeleni. Chape, Ze mé& riaditelka
aj svoju robotu, ale podla Jjej nédzoru sa ma riaditel prezliect
a ist pomdhat osSetrovat klientov ked Jje to potrebné. Pri tejto
pandémii sa m& zariadenie riadit pandemickym plénom, Kktory sa
u nich objavil aZz v januari. Asi pred troma tyzdiami ich =zavolala



pani riaditelka aj s pani vrchnou sestrou, kde bola pani Kovalova,
supervizorka a td mala snahu ich ,dat dokopy"“.

Mzdovd a persondlna referentka p. IubuSa Drgonova vyjadrila svoj
nazor, zZe Jje prekvapend vyjadreniami <&o pocula. Svoje stanovisko
poslancom poslala. M& zato, Ze covid nezapdsobil len na zdravie
zamestnancov a klientov =zariadenia, ale aj na vztahy jednotlivych
oddeleni =zariadenia. Co sa tyka prace =zastupkyne zamestnancov, ta
je zastupkyna pre vsetkych zamestnancov. KonsStatovala, ze Co
vznikla téato kriza a teda prislo k zhorSeniu vztahov, neprisla p.
Durcova, a ani nikdy od r. 2019, kedy je zadstupkydou zamestnancov,
neprisla a nepovedala, Zze ¢o Jje zlé, ¢&o treba napravit a to sa
s tou stretd velmi casto. Co sa tyka osobného sporu medzi pani
riaditelkou a pani vrchnou k tomu nembdZe zaujat stanovisko, lebo
podla nej je pravda na Jjednej aj na druhej strane. Co sa tvka
krizového plénu na r. 2020 bola uUplne nova situdcia, nikto nevedel
¢o je korona, ¢o je covid, <¢o nés caka, to sa ani teraz nevie.
V marci r. 2020 vydalo ministerstvo prace, sociadlnych veci a rodiny
usmernenie, Ze treba pripravovat krizové plany. Bol pripraveny
s tym, Ze sa doplni zdravotnym oddelenim a zasobovanim. Zdéraznila,
ze v zacCiatkoch pandémie Dbol velky problém zabezpecit ochranné
a dezinfekéné prostriedky, ale bolo to zabezpecené. Ona mé& velku
uctu k praci osSetrovateliek a zdravotnic¢ok, ale praca riaditelky
nie je umyvanie klientov zariadenia, alebo ako jej bolo v r. 2019
vykric¢ané, Ze nekfmi klientov. Kazdy nesie zodpovednost za svoju
prédcu. V zavere konStatovala, Ze v Case ked nastupila pracovat do
Jesienky boli jeden jednoliaty kolektiv. Skutoc¢ne vztahy boli dobré
a naraz sa to nevie preco rozbilo. Pracuje sa zle, nikto nevie kedy
ho kto odfoti, kde to posSle. Malo by sa venovat organizacii préace
a dbélezitym veciam, nie takymto podruZnym, ktoré odputavaju
pozornost. Mrzi ju, Ze sU =zamestnanci brani ako dva tabory, lebo
skutoéne vsetkym ide o starkych, ktori st v tejto dobe tam opusteni
a ak niekto k nim chodi so zlou néladou, tieZ im to na duSevnom
stave nepridéava.

Zdravotnd sestra p. Kristina Palcekovd konsStatovala, Ze poslanci
obdrzZzali od nich vyjadrenia. Tym, Ze pani vrchnéd dala vypoved, dali
vypoved zdravotné sestry aj opatrovatelky, lebo bez nej si préacu
v Jesienke nevedia predstavit. Starki sa zvyknuti na nich, poznali
ich podla hlasu aj v ruc¢kach. Povedala, Zze ak nerozhodnd, oni sa
nevratia, té& starostlivost o starkych nebude. DalSia vec Jje, Ze
podla Jjej nézoru, ked sa zmenia opatrovatelski a zdravotnici
pracovnici bude v zariadeni vladnut chaos, lebo kym si starki
zvykni na nové oSetrovatelky bude to trvat aj pol roka. Vyzvala
poslancov, aby im to neurobili. Pani riaditelka bola chora, kazdy
mbéze byt chory, ale potom mohla prist na oddelenie a aspon dvihat
telefény pribuznym. Nedostali od nej podakovanie. Pani riaditelka
povie, Ze nemala pocit, Ze sa tam nieco deje. Nemala pocit, lebo na
oddelenie nechodila, nespytala sa ¢o im treba. Podla jej nazoru ona
nepoznéd klientov, ani oni Jju. Boli v karanténe, kto tam nebol
a nerobil obisli ho vsSetky problémy a teraz sU najmudrejsSi.



Zastupca primatora p. Babusik konStatoval, Zze ho situéacia
v Jesienke mrzi, dostali podnety od zamestnancov na mail. Je to
velmi vela informacii. Jeho stanovisko je, Ze hovori sa o situacii
v Jesienke, ale takdto situdcia s covidl9 Je na celom Slovensku
a na celom svete. Musi povedat, Ze odvtedy ako tento nebezpedény
virus Covidl9 wvznikol, nikde na Slovensku, ani vo svete nikto
nikoho neobvinil, Ze on to doniesol, Ze on je vinny, Ze ochoreli
Tudia. Nikto takéto veci neméie riedit. Daldia vec, dva tébory
v Jesienke. Ubezpecil, Zze nikto nespochybriuje odbornt starostlivost
o klientov, vrchnd sestra Jje <¢lovek na svojom mieste. Pani
riaditelka zakladala Jesienku, m& zasluhy tak isto, za tie roky co
st poslancami nikdy sa nestazovala, ¢i kolegyne zle robia. Snazila
sa vzdy, poziadala o navySenie rozpoctovej polozky, tiez o financné
prostriedky navyse na odmeny zamestnancov. Vidi, Ze tento stav je
désledok toho, Ze Dboli stresované nadmernou pracovnou zatazZou.
Mysli si, Ze st kolektiv, poprosil ich, aby neobvinovali Jjedna
druht, poslanci chapu, Zze v3etky robia ¢o mbézu, vazia si ich précu.
Vyzval ich, aby zapracovali na zlepSeni vztahov.

Poslanec p. Kozak podakoval za ich prédcu. Mesto zriadilo zariadenie

pre seniorov a vo vyberovom konani uspela p. Ticha, ktora ije
,Styény dbéstojnik™ pre nich. V dneSnej dobe, by podla neho, nemala
byt témou zasadnutia odvoldvanie riaditela zariadenia. St tam

pritomni Styria hasic¢i, ktori primadtorovi hned na zaciatku tejto
krizy ponukli svoje sluzby a oni prvi pdjdu pombct kde treba. A
zamestnankyne zariadenia by mali byt to isté, neni ¢as, aby
bojovali. Oni maja ich ddéveru, lebo si ich vybrala riaditelka,
ktorej dbéveru dali oni. Nie je profesionalne teraz davat vypoved,
st v kritickej infrasStruktire. Problémy su, ale teraz by to riesit
nemali. Podotkol, Je nesprdvne to, Ze =z celého toho ako Jje to

komunikované smerom von z Jesienky (na verejnosti), pribuznym
klientov, ktori zomreli, pomaly davaju nadej, Ze niekto je za toto
zodpovedny a mohlo to byt inak. Podla jeho nézoru, by si

zamestnancov zariadenia dnes mali poslanci vypocdut, spravit si
prieskum a potom sa rozhodnUt. Keby bolo na nom, on by tam nechcel
mat ani jedného. Povazuje za nefér voc¢i nim poslancom, Ze to dali
do roviny, bud odvoladte riaditelku, alebo mi odideme. Poziadal ich,
aby hladali zmier, tento krizovy stav prekonali a poslanci budu
hladat rieSenia.

O slovo poziadala p. Kmetovad, ktord informovala, Ze si péani
poslanci zasluzZzia vediet okolnosti, za ktorych je do tohto
zatahovand tretia strana, rodina klientov. Pre nu Jje klient

komplexne aj s rodinou, ako socidlna pracovnic¢ka Jje s nimi
v kontakte od =zaciatku a aj potom ked klient opusti zariadenie.
Velmi sa jej dotyka a dotklo, akym spbdsobom sa tretia strana do
tohto zatiahla. M& na rodinu kontakty, ktoré poskytuje zdravotnému
persondlu na podanie informédcie o zdravotnom stave klientov. Tento
krdt Dbola rodina kontaktovand, aby bola 2z ich strany podporenéd
vrchnd sestra, pretoze to pomdZe tomu, zZe neodide a neodidu ani



dalsi deviati. Uprimne si mysli, Ze keby jej takto volali =zo
zariadenia a m& tam rodica, napisala by <cokolvek, len, aby mama
mala starostlivost. To, aby boli poslanci v obraze.

Pani Moravcova reagovala, ze nebolo to takto podané, len aby
vyjadrili spokojnost s jej pracou. Druhd strana zas kontaktovala
s tym, Ze ona sa nespréava ku klientom primerane.

Poslanec p. Kulisek pozZziadal péna primétora, aby dal hlasovat, Ze
méze byt na zasadnuti vypocdutd zastupkyna rodiny klientov.

Poslanci uvedené schvalili.

Pani Patricia Les$tinovd oboznadmila pritomnych, Ze m& v Jesienke
babku p. Kubincovi a bola opakovane negativne testovana na covidl9.
Pani Rybarikovad sa mala pred p. Durcovou vyjadrit, Ze ,ako by sme
nakazili pani Kubincova, aby sme uZ wuzavreli karanténu“. Takuto
informaciu dostala.

Poslankyna p. Rybarikovad rozniesla poslancom pisomnt informéciu,
kde zaujala k uvedenému stanovisko, informovala tiez, Ze stanovisko

zaslala aj panovi primatorovi, ktory sa k veci doposial nevyjadril.

P4dn primator informoval p. Ledtinovl, Ze jej na podnet odpovie.

Poslanec p. Gallo ©poprosit vSetkych, ktori st pritomni na
zasadnuti, aby osobné invektivy nechali vedla. Stotoznil sa
s nazorom poslanca p. Babu$ika, <¢iasto¢ne s nazorom poslanca p.
Kozdka. Pripomenul, Ze dnes Jje mimoriadna situdcia. Pripomenul

tiez, Ze minuly rok v juli zastupitelstvo schvadlilo zamestnancom
Jesienky mimoriadne odmeny za préacu v prvej 1linii. Teda riaditelka
zariadenia dostala financ¢né prostriedky, ktoré rozdelila
zamestnancom. Vyjadril nézor, ze vztahy v Jesienke st narusené.
UradZza ho to, Ze tu rozoberaja, ¢i si niekto s niekym rozumiete
alebo nerozumiete. Podla toho vztahy sa v zariadeni nedaju realne
dokopy to znamend v mimoriadnej situdcii musia vSetci, zriadovatel
aj zamestnanci tahat =za jeden povraz. Ked skonc¢i tato mimoriadna
situdcia sa mbdzu riesSit personalne vztahy. Je mimoriadny stav,
nikto nemad vynimky, bolo by vhodné, aby sa debata ukonc¢ila. Ako
zriadovatel DSS by bolo vhodné, aby zaujali stanovisko a uzavreli
tak, Ze treba pokrac¢ovat a kompromis by bol, nech sa riaditelka
a vrchnd sestra nestretavaja. Zakon hovori jasne, zriadovatel musi
zachovat kontinuitu, zomieraju ludia na tato zdkernu chorobu a ked
toto nebezpelenstvo pominie, nech sa poslanci vratia k tomu
a urobia persondlne zmeny, ak treba. Keby bolo na 1om, tak vymeni
pani riaditelku aj vrchnid sestru a na vSetkych ostatnych, ktori
maju dnes PN by si ,posvietil™. To je jeho manazérsky pohlad na
vec. Za seba povedal, Ze nema vyznam tu riesit ¢i pani riaditelku
odvolaju, dnes =z hladiska covidl9, ked je mimoriadny stav v ramci
Statu, by k tomuto bodu ani nemalo byt zasadnutie. Zopakoval, Ze je



paradox, v juli schvalili odmenu za fantasticky zvladnutt prva vlnu
pandémie a teraz maju odvolavat.

Poslanec p. Kulisek suthlasil s kolegami poslancami, ale podla neho
tam sa to do poriadku uz neda, Jje to dlhodoby problém, pracovnicky
to poslali 18.1. preto malo byt zasadnutie zvolané skbér. Pozeral na
webe a zistil, Ze Jesienka m& naposledy =zverejnované faktury v r.
2016 a kde Dbol hlavny kontroldér, ked si to nevSimol. PozZiadal
zvolenu hlavnu kontrolérku, aby vykonala hibkova kontrolu
v zariadeni. Spytal sa riaditelky ¢i neuvazuje sama odstupit a akym
spbsobom vie zabezpecdit chod zariadenia.

Padn primator vysvetlil, Ze ohladom Jesienky konal, konal aj v
minulosti, hovoril aj s p. Tichou a p. Moravcovou, tieZ Jjeho
zastupca s nimi hovoril. Ked pris%lo podanie zamestnankyn vykonal
vypocutie cCasti zamestnancov zariadenia za pritomnosti jeho kolegyn
p. Micietovej a p. Kluc¢iarove]j, Jje aj zapis. AJ na mestskej rade
riesili pokus o zmier. Pan primadtor vyjadril svoj nézor, Ze stoji
za p. Moravcovou a zdravotnickym persondlom.

Hlavna kontroldérka p. Kramarova oboznadmila poslancov, Zze byvaly
kontroldér p. Buco vykonal v Jesienke naposledy v r. 2019 kontrolu
inventarizdcie majetku a =zavazkov, v r. 2020 prijaté opatrenia. Co
sa tvka kontroly, maju Jjej poslanci =zadefinovat <¢o pozaduju a
uznesenim schvalit.

Poslankyna p. Rybarikovd konstatovala, Ze Jje v zariadeni takmer
najstarsim zamestnancom, dovoli si povedat &¢o je pravda a ¢o loz.
Pred pribliZne dvoma rokmi p. Moravcova odi$la do iného =zariadenia
do Ziliny, po dvoch mesiacoch sa vratila, bola tam neZiadtca.
Pani riaditelka ju s léaskou prijala. To isté sa stalo teraz. Chct
sa starat o klientov ¢o najlepSie a ostalo ich devat na PN —-ke, ona
tam zostala sama.

Poslanec p. Putirka kon3tatoval, ze prislo vela mailov od
zamestnancov, sthlasi s kolegami, Ze zmier Dby bol najlepSie
riesenie, chce poprosit obidve strany ¢&i Jje to dosiahnutelné.
Konkrétne sa spytal pani riaditelky, Ze tam prebiehalo testovanie
na covidl9 mimo klientov, ¢i Jje to pravda a kto tam bol. Pani
Moravcove]j sa spytal ¢i Dbolo nevyhnutne dat vypovede v tomto
vynimoénom stave, ¢i to povazuje za spravne.

Riaditelka p. Tichd& odpovedala, ZzZe testovat sa boli na oddeleni péan
primadtor a p. Svrckova.

Pani Moravcova odpovedala, ¢o sa tyka vypovede, bolo to nevyhnutné,
je krizovy stav, st si vedomé, ze im bude plynut vypovednd lehota
dlh&ie. Testovat sa boli tam aj rodinni prislusnici p. Rybarikovej.
Co sa tvka jej odchodu, bola pre& 1,5 mesiaca, vratit sa musela pre
p. Rybarikovl, lebo boli za nou =zamestnanci a ziadali Jju, aby sa



vratila, lebo im nepomaha. Nema tam c¢o hladat, nepracuje odborne
a naspat sa vratila aj na prosbu aj pani riaditelky.

Riaditelka p. Ticha vysvetlila, Ze =zabezpecuje primerané odborné
zastupovanie zdravotnickeho persondlu. Nikdy si vSak nedovoli
povedat, Ze by za 10 o0sbb hned nas$la nédhradu. Je ochotnd prijat
kompromisy, ochotnd sklonit hlavu, vSetci sme omylni. Ubezpecila,
Ze aj po porade spred roka sa u nej vela zmenilo. No nemala pocit,
ani Jjediny kréat, Ze by mali voc¢i nej kolegyne vyhrady. Chodila
pravidelne na oddelenie, ale nie Jje zdravotnik, nikdy by si
nedovolila =zasahovat do tychto odbornych procesov. Kazdy z nich mé
svoje pracovné zaradenie, svoje pracovné ulohy a do jej Uloh kazdy
nevidi. Vie ©posudit jej pracu p. Kramarova, s ktorou roky
spolupracuje, pan primdtor a najblizs$ie kolegyne, ktoré vedia co
jej préaca obnadsa. Aj ked nie Jje na pracovisku, neznamena to, :zZe
nepracuje. Pani LeStinova hovorila, Ze Jju nikdy nevidela, ale maju
kazdy rok den otvorenych dveri s rodinami klientov. Sponzorsky
zabezpecia obcerstvenie pre klientov aj pre rodinnych prislusnikov.
Podrobne opisala svoje pracovné povinnosti. Poukazala na to, zZe
zariadenie mé& financ¢nu stratu 15.000,- € za neobsadené miesta, co
bude musiet riesit a pripomenula poslancom kolko krat predstupila
pred nich s finanénymi pozZiadavkami, co vsSetko vybavila a tiez jej
nikto z kolegyn nepodakoval. Povedala, Ze mala voc¢i kolegyni
Moravcove]j uUplnu dbéveru, ich vztahy boli vzdy nadstandardné, nevie
¢o sa stalo, eSte v decembri si deti vyberali z kruzkov.
S kolegyrniou Durcovou edte denl pred tym ako Jjej doru&ila vypovede
robili spolu vykazy bez akychkolIvek naznakov nespokojnosti. To, Ze
neprebaluje, predsa nie Jje zdravotnic¢ka. Naozaj tejto situédcii
nerozumie. Od 11. 2. je od rana do veclera v robote, robi ¢o mdbze.

V zavere odpovedala poslancovi P. Kuliskovi, ze zariadenie
zverejnuje vsSetko v zmysle zdkona. Nie Jje mozné, aby faktlry neboli
zverejnené. Uvita kontrolu.

Poslanec p. Lovéas konstatoval, Ze viaceri poslanci sa zhodli, Ze su
zatlaceni do klUta, on nie je vySetrovatel, ani sudca. Bude hlasovat
podla poslanca pravnika, on vazne bude hlasovat podla poslanca p.
Kuliska.

Poslanec p. Putirka - je mozZny zmier alebo nie je moZna& cesta spat.
Pani Moravcova povedala, ze nie.

Poslanec p. Kozédk kondtatoval, Ze ak odvolaju p. riaditelku Tichu,
bude poverend teda jej zastupkyna p. Kmetovd a nemysli si, Ze bude
tento ,tédbor“ spokojny, nebude im to stac¢it. Zajtra buda chciet
riedit p. Rybarikovlt, mozZno p. Kmetova. To ¢o sa tu deje, Co tu je,
mé& potom dopad. Potom mozno ten druhy tédbor sa postavi a povie tak
toto nie.



Padn primdtor ho upozornil, Ze zastupitelstvo nemd Co riesit
personalne otézky, oni mbézu hlasovanim odvolat riaditelku. Otézky
nie su aktudlne k tomuto.

Pani Moravcova odpovedala, Zze p. Rybarikovd je dost velky problém
tiez, bude sa to musiet vyrie$it. Druhy tédbor si nevie predstavit,
ze by tak bolo.

Poslanec p. Su8olik kondtatoval, Ze ak mal otdzku p. Kulidek na
riaditelku, ¢i bude vediet zabezpecit adekvatnu starostlivost o
klientov, takt istu otdzku mé& podla neho aj poslanec p. Kozadk na
zdravotnicky, ¢&i toto bude pre nich adekvatne. Podla jeho néazoru,
ak poslanci rozhodni o konsenze, kde sa postavilo 10 =zdravotnych
sestier proti svojmu nadriadenému, mbézu toto ocakadvat v technickych
sluzbach, v materskej Skole alebo hocikde inde. Jemu sa tento
spbsob absolttne nepaci, ak bolo treba nieco povedat, mali prist na
MZ a nie dat vypovede a hodit sa na PN. Jemu sa tento spdsob nezdéa,
nakolko stale hovoria ako im ide o klientov. Neni si Uplne isty, zZe
ak im nebude dals$i manazér vyhovovat, ¢i neurobia to isté. Toto Jje
problém pre neho. On sa nevie rozhodovat ¢&i riaditelka spravila
chybu, mozno 4ano, mozno nie. Niektoré wveci sU UcCelové 2z obidvoch
stran. Poslanci st tymto =zahnany do toho, rozhodnite lebo sa
nevratime. Poznac¢il si, ¢o povedala zdravotnd sestra - ak
nerozhodnete mi nenastipime, t4d starostlivost o starkych tam
nebude. Veri pénovi primadtorovi, Ze to rozhodovanie nie Jje ITahké,
ich postup sa mu nezda korektny.

Pani Palcekovad vysvetlila, Ze zdravotnd sestra je povolanie musi
niest zodpovednost za zivoty a zdravie Iudi. Ona nenastupi, ak tam
nebude nad 1ou stat takd odbornic¢ka ako Jje p. Moravcova. Pani
riaditelka nie je odborny zdravotnicky pracovnik, vlastne ani nema
C¢o robitf na oddeleni, ale ona bez takej profesiondlnej osoby ako je
pani vrchnd nenastupi. Starki st na ne zvyknuti.

Poslanec p. Sudolik ju obozndmil, Ze jej vyjadrenie &ital v liste,
povedal len svoj néazor, Ze to bolo v takejto rovine, on to chéape.

Poslanci uz nemali ziadne otazky.

Padn primator poziadal, aby zamestnankyne zariadenia Jesienka
odisli.

Poslankyna p. Rybarikova deklarovala, ze sa zdrzi hlasovania.

Pan primdtor po svojom diskusnom prispevku dal hlasovat za
uznesenie:

Mestské zastupitelstvo

Odvolava:

v sUlade s ustanovenim § 11 ods. 4 pism. 1) =zakona ¢. 369/1990 Zb.
o obecnom zriadeni v zneni neskorS$ich predpisov, pani Mgr. Adrianu
Ticht =z funkcie riaditelky rozpocCtovej organizacie JESIENKA -
zariadenie pre seniorov a denny staciondr, so sidlom Treskoriova ul.
&. 813, Byt&a, ICO: 422 199 73 s ucinnostou od 31. 3. 2021.



P4dn primator konstatoval, Ze podla vysledkov hlasovania uznesenie
nebolo prijaté.
MZ prijima uznesendie ¢. 27/2021

Navrhova komisia ©predlozila navrh uznesenia, o ktorom dal péan
primdtor hlasovat:
Mestské zastupitelstvo

Ukladé:
Hlavnej kontroldérke Mesta Bytca vykonanie financ¢nej kontroly v
rozpoctove]j organizdcii JESIENKA - zariadenie pre seniorov a denny

staciondr, so sidlom Treskoniova ul. ¢. 813, Bytca, s Jjej zahadjenim
v ¢o najkratSom case.

Poslanci uznesenie schvalili.

MZ prijima uznesenie ¢. 28/2021

Mestské zastupitelstvo

Uklada:

Hlavnej kontroldérke Mesta Bytcéa vykonanie financnej kontroly v
rozpoctove] organizacii JESIENKA - zariadenie pre seniorov a denny

staciondr, so sidlom Treskoniova ul. ¢. 813, Bytca, s Jjej zahdjenim
v ¢o najkratSom case.

Tymto bol program =zasadnutia Mestského =zastupitelstva 2/2021
v Bytéi vycerpany, pan primdtor podakoval pritomnym =za Gc¢ast
a zasadnutie ukoncil.

Mgr. Marta Micietovéa Ing. Miroslav Minarcik
prednostka uradu primétor mesta

JUDr. Martin Kulisek Maria Lee Fujdiakovéa
I.overovatel II. overovatel

Zapisala: Mgr. Maria Kluciarova



